
 

 

 

 

 8.7.2025ת. פרסום משרה  

 ( בע"מ 2014יפתח א.ד חברה לפיתוח )

 10/25 מכרז מס' 

 יםפרויקט ת /מנהללתפקיד 

 
"( הינה חברה עירונית המצויה בבעלות  החברה)להלן: "  ( בע"מ2014ת יפתח א.ד חברה לפיתוח )חבר

 .  פרויקטמנהל/ת  מלאה של עיריית קרית גת. החברה מגייסת
 

 התפקיד  תיאור

, משלב צו תחילת  החברהכלפי מזמין העבודה, גורמי חוץ והנהלת    יםפרויקט  ביצוע  הובלת   ת /אחראי
ניהול פרויקטים בחברה וניהול הליכי תיאום מול    העבודה ועד מסירת הפרויקט למזמין, ובכלל זה:

 .  כל הגורמים המעורבים בביצוע פרויקט

כולליםהתחומי   היתר,    , אחריות  כל    פרויקטיםניהול  בין  על    מעקב  לרבות ,  היבטיהםעל  ובקרה 
   .צוותי תכנון וביצוע ותיאוםניהול  לוח זמנים, וכןאיכות ועמידה ביעדי  , הבטחתעמידה בתקציב

בליקויי  מעקב טיפול  ליקוייאחר  לרבות  התאמות  ואי  חשבונות  וכו'  בטיחותאיכות    ם  בדיקת   ,
החברה  להנחיות  בהתאם  הרלוונטים  הגורמים  מול  ואישורם  וסופיים   חלקיים 

 
אחריות למסירת הפרויקטים בהתאם לדרישות והסטנדרטים של החברה, הכנת מסמכים והצגת  

 סטטוסים להנהלת החברה ולגורמים חיצוניים 

ניהול סיכונים ומתן פתרונות אפשריים לצורך עמידה ביעדי הפרויקט על כל שלביו  ובתאום מול כל  
 הגורמים המעורבים. 

ולגבש יעדי ביניים לצורך עמידה    למזמין העבודה /הנהלת החברה על מנהל הפרויקט לגבש סטטוס
,  סיכון וחסם ולהציג חלופות לפתרוןכל  על  הגורם הממונה  להתריע בפני    על מנה"פ,  ביעדי החברה

 . אחריות מלאה על הפרויקט לאורך כל שלביו ובהתאם לדרישות הממונה והדרקטיבה של החברה

 תנאי סף 
 תושב ואזרח ישראל אשר נתקיימו בו התנאים המצטברים הבאים:  יהיה רשאי להגיש מועמדות

שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה    בעל תואר אקדמי .1
לארץ בחוץ  אקדמיים  תארים  להערכת  הבאים:    מהמחלקה  מהתחומים  יותר  או  באחד 

 . הנדסה, אדריכלות או תכנון ערים

 או

 . 2012-לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג 39הנדסאי רשום בהתאם לסעיף 

 או

 .2012-המוסמכים, התשע"גלחוק ההנדסאים והטכנאים  39טכנאי רשום בהתאם לסעיף  

ניסיון    4לפחות  בעל   .2 הרלוונטי שנות  העיסוק  של    בתחום  ניסיון  רשום  שנים    5)להנדסאי 
 שנים(.  6ולטכנאי רשום ניסיון של 

פרויקטים  ניהול  הבאים:  מהתחומים  אחד  משמעותו  הרלוונטי"  "התחום  זה  סעיף    לעניין 
 . התשתיות )תכנון או ביצוע(או /בתחום הבניה ו

 מודגש כי הניסיון יכול להצטבר במספר מקומות עבודה שונים וכן, אינו חייב להיות חופף.
 
 
 
 
 



 

 

 

 : הבאים מהקריטריונים יותר או באחד יעמדו  אשר  למועמדים יינתן יתרון

הן בניהול פונקציונלי והן בניהול  )  וקבלני משנה  מקצועיים  בניהול צוותיםמוכח  בעלי ניסיון   •
 ( ישיר

  ותחום   המוניציפאלי  התחום  עם  והיכרות  מקומיות  רשויות  מול  בעבודה  קודם  ניסיון  בעל •
 . העירוניים התאגידים

 בעלי ניסיון בניהול ופיקוח על עבודות במוסדות חינוך ו/או מבני ציבור.  •

 . בעלי ניסיון בניהול פרויקטי תשתית •

וניסיון בתוכנות ניהול משימות כגון    "MS PROJECT"בעלי ידע בהכנת לוחות זמנים בתוכנת   •

MONDAY  . 

 

 :כישורים נדרשים לתפקיד

 יכולת עבודה תחת לחץ ועמידה ביעדים. •

 וידע בתוכנות וממשקי ניהול פרויקטים.  OFFICEשליטה מלאה בתוכנות  •

 יכולת עבודה בריבוי משימות. •

 בעיות והסרת חסמים. יכולת פתירת  •

 היקף משרה, תנאי העסקה וכפיפות: 

 . 100% היקף משרה: •

   חוזה אישי בכפוף להנחיות משרד הפנים. -שכר ברמת מנהל מחלקה  תנאי העסקה:  •

 למנכ"ל החברה. כפיפות:  •

ו/או   • עניינים  ניגודי  יהא בכפוף לכללים בדבר איסור  מינוי המועמד אשר ימצא מתאים, 
העסקת קרובי משפחה החלים על החברה, בהתאם להוראות חוזרי מנכ"ל משרד הפנים  

 וע"פ כל דין. 
 כללים והגשת המועמדות: 

המבקש להתמודד במכרז ישלח קו"ח, תעודות המעידות על כישוריו והשכלתו, אישורים   .א
דוא"ל  לכתובת  המקצועי,  בניסיונו  לתמיכה  המלצות(    )לרבות 

"מועמדות למשרת מנהל/ת  כאשר בכותרת יצוין    michrazim@iftachgat.co.il:ייעודית
לא תתקבלנה הצעות   -   12:00בשעה    22.7.2025עד לא יאוחר מיום  ",  בחברת יפתח  פרויקט
 . באיחור או בכל דרך אחרת ושיוגש

מענה לשאלות    .orika@meitar.comלשאלות הבהרה ופרטים נוספים ניתן לפנות בדוא"ל   .ב
 יישלחו לפונה. 

החברה רשאית לזמן את כל המועמדים העומדים בתנאי הסף ובכישורים הנדרשים הנוספים   .ג
 או את חלקם  לראיון.

 החברה. רשאית לשלוח מועמד למבחני התאמה כפי שייקבעו על ידי  הא החברה ת  .ד

החברה רשאית, ביחס למועמדים שיגיעו לשלבים מתקדמים בהליך האיתור והמיון, לפנות   .ה
על   לשמור  המבקש  מועמד  לפיכך  המועמד.  של  קודמים  למעסיקים  או  לממליצים 

 דיסקרטיות, מתבקש לציין זאת במפורש בהצעתו. 

 אין בקיום המכרז כדי לחייב את החברה להתקשר עם מועמד מסוים ובכלל.  .ו

 מודעה זו מופנית לגברים ונשים כאחד.  .ז

 החברה שומרת לעצמה את הזכות לבטל הליך זה בכל שלב על פי שיקול דעתה הבלעדי. .ח
 

 בברכה,

 ( בע"מ 2014יפתח א.ד חברה לפיתוח ) 

https://ws-app.meitar.co.il/index.html

